
تقرير مخيم
المهـــارات 
الصيفيــــة



حيـــن تتحول الإجازة الصيفية إلى مســـاحة للاكتشـــاف والتعلّم، يصبح وقت الفراغ فرصـــة لصناعة أثرٍ ممتد وبناء 

مهارات جديدة.

ومـــن هـــذا المنطلـــق، جـــاء مخيم المهـــارات الصيفـــي ليقـــدّم تجربـــة تعليميـــة وترفيهية متنوعـــة للأمهـــات والأطفال 

والفتيات، من خلال لقاءات فنية وحرفية وإبداعية أســـهمت في تنمية قدراتهم، وتعزيز ثقتهم بأنفســـهم، واســـتثمار 

أوقاتهم بما يجمع بين المتعة والتعلّم والإنتاج.

وقـــد تحقـــق هـــذا الأثـــر بفضل ا�، ثم بدعم مؤسســـة صـــال� بن ثوينـــي الثنيان ، التـــي نتقدم لها بخالص الشـــكر 

والتقدير على إسهامها الكريم في إنجاح المخيم وتمكين المستفيدين من خوض تجربة صيفية ثرية وملهمة.
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مخيـــم المهـــارات الصيفي برنامـــج تدريبي مهاري، يســـتثمر فترة الإجازة الصيفية فـــي تقديم تجارب 

عملية متنوعة تناسب اهتمامات وفئات مختلفة. 

جمع المخيم 3 فئات:

وقدم مجموعة من المهارات الفنية والحرفية والعملية، بأسلوب يعتمد على التجربة والتطبيق، بما 

يتيـــح للمشـــاركين اكتشـــاف اهتمامـــات جديـــدة، وتنميـــة مهاراتهـــم، وتوســـيع تجاربهـــم فـــي مجـــالات 

متنوعة. 
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نبذة عن المشروع

ا�مهات الفتياتالطفولة



2- تنو�ع الفرص ا��قدمة بما يناسب اخت��ف ا��عمار وا��هتمامات.  

كتشاف ا��هارات وا��يول من خ��ل التجربة.   3- توف�� مساحة ��

كتفاء با��حتوى النظري.   4- تعزيز التعلم با��مارسة بدً�� من ا��

1- اس�ثمار ا��جازة الصيفية �� تجارب تعليمية وعملية مفيدة.  

مخيـــم المهـــارات الصيفي برنامـــج تدريبي مهاري، يســـتثمر فترة الإجازة الصيفية فـــي تقديم تجارب 

عملية متنوعة تناسب اهتمامات وفئات مختلفة. 

جمع المخيم 3 فئات:

وقدم مجموعة من المهارات الفنية والحرفية والعملية، بأسلوب يعتمد على التجربة والتطبيق، بما 

يتيـــح للمشـــاركين اكتشـــاف اهتمامـــات جديـــدة، وتنميـــة مهاراتهـــم، وتوســـيع تجاربهـــم فـــي مجـــالات 

متنوعة. 

مبررات المشروع
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أهداف المشروع

 التفكير الابداعي وحل 

المشكلات

تطوير مهارات

الإيجابي والترابط الأسري بين  
أفراد الأسرة
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تعزيز التواصل  فـــي برامـــج نوعيـــة تســـهم فـــي 

النمو الشخصي والمعرفي

اس�ثمار ا��جازة الصيفية



ا�حصائيات

9

يبيةمشارك/ـة مهارة مكتسبةلقاءساعة تدر

يبية متنوعة نسبة الرضا العامنسبة الانتظام بالحضورأداة تدر

75332217+

12+94٪99.2٪



الموارد المالية والبشرية المستخدمة: 

مدربات بحسب تخصص كل مهارة.  1.

فريق الإشـــراف والتنفيذ من جمعية تمكين 2.

الأيتام بمكة.  

فريـــق تطوعـــي لدعـــم التنظيـــم والاســـتقبال 3.

والمتابعة. 

خصصـــت ميزانيـــة لتغطيـــة الخامـــات والأدوات 

والحرفيـــة،  الفنيـــة  بالـــورش  الخاصـــة 

مـــكان  وتجهيـــزات  التدريبيـــة،  والمســـتلزمات 

التنفيذ، ومستلزمات الحفل الختامي. 

الموارد الماليةالموارد البشرية 
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الموازنة للمشروع

تكلفة�المدربون��
تكلفة�المطبوعات�والأدوات �
تكلفة�الضيافة �

الت�لفة التقديرية

9,287
5,596
5,116

إجما�� الت�لفة التقديريةبيان ال��ف

20،000

بلغ إجما�� الدعم ا��قدم لت�فيذ ا��خيم الصيفي 20,000 ريال، وتم اس�خدام كامل مبلغ ا��نحة خ��ل ف��ة تنفيذ ال��نامج من  12 يوليو إ�� 9 أغسطس 2026

م، لخدمة 75 مس�فيدًا.

ك�� من ا��نفاق بقيمة 9,287.50 ريال، بما يعادل 46.44% من  توزعت ا����وفات ع�� ث��ثة بنود رئيس�ة، ح�ث اس�حوذت ت�اليف ا��درب�� ع�� النص�ب ا��

إجما�� ا��نحة، تلتها ا��طبوعات وا��عدات بقيمة 5,596.40 ريال وبنس�ة 27.98%، ثم الضيافة بقيمة 5,116.10 ريال وبنس�ة %25.58. 
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من ذاكرة مخيم المهارات الصيفي 

Qr للمشاهدة مقاطع الفديو والصور  اضغط ع�� الـ

https://aytaam-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rana_tamken-m_org_sa/IgBgePSEQlsnQKQEpORpZNGEAbs1HZnY5iCGXGSkX79m9jI?e=fCp7zE


أســـهم المخيـــم فـــي جمـــع أفـــراد الأســـرة فـــي تجربـــة 

صيفيـــة واحـــدة، أتاحت للأمهـــات والأطفـــال والفتيات 

لهـــم  وصنعـــت  والتطبيـــق،  للتعلـــم  متنوعـــة  فرصًـــا 

وتنميـــة  المهـــارات  لاكتشـــاف  مشـــتركة  مســـاحة 

الاهتمامات. 

القيمة المضافة
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التحديات وآليات معالجتها

23 1
واحتياجاتهـــا؛  يـــة  العمر الفئـــات  تنـــوع 

وتمت معالجته بتكييف أساليب تقديم 

المحتـــوى والأنشـــطة بمـــا يناســـب كل 

فئة.

المطلوبـــة  والأدوات  الخامـــات  تعـــدد 

للأنشـــطة؛ وتـــم التعامل معـــه بالتجهيز 

بمـــا  اســـتخدامها  وتنظيـــم  المســـبق 

يضمن سير اللقاءات بكفاءة.

المشـــاركين  مســـتويات  اخـــتلاف 

وسرعتهـــم في تنفيـــذ التطبيقات؛ وتمت 

الفرديـــة  المتابعـــة  خلال  مـــن  مراعاتـــه 

وتقديم الدعم اللازم لكل مشارك.
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2- التوسع �� �قديم مسارات نوعية متخصصه ت��ئم إحت�اجات ا��س�فيدين واهتماماتهم.

3- زيادة عدد ال��اكات الداعمة بما يسهم �� إثراء تجربة ا��خيم وتعزيز أثره.

1-  اس�دامة مخيم ا��هارات الصيفي وتنفيذه س�وياً مع تطويره.

التوصيات
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الجهات الشريكة 

6

الرعاة 

ال��يك اللوجس��



اختُتـــم مخيـــم المهارات الصيفـــي بحفل ختامي احتفى بالمشـــاركين وما قدمـــوه خلال البرنامج، بعد 

تجربة صيفية جمعت أفراد الأسرة، وتنوعت فيها المهارات بين التعلم والتطبيق والاكتشاف. 

وتتقدم جمعية تمكين الأيتام بمكة بخالص الشـــكر والتقدير لـ مؤسســـة صالح بن ثويني الثنيان 

علـــى دعمهـــا الكريـــم، الذي أســـهم فـــي إتاحة هـــذه التجربة للأمهـــات والأطفـــال والفتيـــات، وصناعة 

مساحة صيفية جمعت الأسرة على التعلم والمشاركة وتنمية المهارات. 


